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L’Association Reso, gestionnaire de 36 établissements/services dans le 
secteur du        handicap et des personnes âgées recherche  

 
Un/Une Comptable H/F tutélaire 

 
CDD à temps plein – 12 mois 

 
Sous la responsabilité du Responsable Comptable, le (la) comptable a pour mission la mise en 

œuvre, le suivi et le rendu compte des opérations financières et/ou comptables des personnes 
accompagnées par le service mandataire judiciaire à la protection des majeurs.  

 
Le (la) comptable tutélaire évolue au sein d’une équipe de trois comptables en parfaite 

collaboration avec les délégués mandataires judiciaires à la protection des majeurs et des assistantes 
dans l’intérêt de la personne protégée. 

 
 
Finalités et objectifs du poste 

 
 Missions principales du poste dans un environnement  
 
Dans le cadre de mandats judiciaires confiés au service : 

- Vous êtes l’interlocuteur (trice) des banques en télétransmission ; 

- Vous participez et veillez à la bonne exécution des opérations bancaires 

quotidiennes (rapprochements, télétransmissions, intégration des factures, rapprochement CAF) ; 

- Vous veillez et proposez aux délégués des solutions de placements patrimoniaux ; 

- Vous participez à l’éditions et le suivi des comptes rendus d’exécution. 

Liste non exhaustive.  

 
 Compétences et profils attendus  

Rigoureux/se, vous avez le sens des responsabilités et les connaissances en matière de règles 
applicables en comptabilité ; 
 
Vous travaillez en parfaite collaboration en équipe et dans le respect des procédures internes ; 

 
Vous vous inscrivez, participez et collaborez en équipe pluri professionnelle dans une démarche 
d’Intelligence collective. 
 
Formation – diplôme  
 
De formation minimum Bac professionnel Comptabilité-gestion, vous avez une forte sensibilité aux outils 
informatiques : logiciel métier et outils bureautiques. 
 
Un parcours de formation interne vous sera délivré avec la participation de l’éditeur du logiciel UNIT de 
SIGMA. 
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Contact 
 
Dossier de candidature (CV et lettre de motivation) à envoyer à : 
 
Madame Manon DATO – Responsable Ressources Humaines 
Mail :  manon.dato@res-o.fr 
 
Rémunération : Selon les dispositions de la CCN51 
  
Poste à pourvoir :  en CDD à compter de juillet 2025.  
 
Temps de travail : 35 heures hebdomadaires / soit 1 ETP. 
Congés trimestriels, aménagement des horaires et télétravail possible, participation employeur aux 
transports et mutuelle d’entreprise. 
 
Date limite de candidature : 27 juin 2025 
 
Date de parution de l’offre :  6 juin 2025 
   
Date de fin de validité : 30 juin 2025 
 
 
Les données collectées pourront être réutilisées pour d’autres recrutements au sein de l’Association 
pendant 6 mois. 
Elles sont conservées en clair par nos soins durant cette période. Néanmoins, il est conseillé de postuler 
à toute offre susceptible de correspondre à vos compétences. 
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