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L'Association Reso, gestionnaire de 36 établissements/services dans
le secteur du handicap et des personnes agées recherche:

Un/Une Assistant(e) Ressources Humaines H/F

CDD Temps plein, 6 mois

Présentation Etablissement :

SAAD, SAVS, SAVS Etudiant - 13 rue Andre Villet 31400 TOULOUSE CEDEX 4
SAAD, SSIAD, Accueil de jour - 1 Avenue d'Aulot, 09200 SAINT GIRONS
SPM, MASP - 13 rue André Villet 31400 TOULOUSE CEDEX 4

Base a Toulouse, le (la) assistant€ RH sera amené a exercer ses missions sur plusieurs établissements a
savoir ; sur Toulouse (Service de Protection des Majeurs, Service a Domicile, Service d’Accompagnement a la
vie Sociale) et sur Saint-Girons avec des déplacements ponctuels a prévoir (Service a Domicile, SSIAD, Accueil
de jour).

Finalités et objectifs du poste :

Sous la responsabilité de la Responsable des Ressources Humaines,
Vous participez a la gestion administrative de l'entrée jusqu'a la sortie du salarié,
Vous assurez, la saisie et le controle de la paie,

Vous suivez et controlez le versement des indemnités journalieres, la prévoyance, et les arréts
maladies,

Vous assurez la gestion des appels telephoniques, et le traitement du courrier, le classement et
larchivage,

Vous travaillez en parfaite collaboration avec les managers de proximite,

Vous vous inscrivez dans le respect des procédures internes.

Liste non exhaustive.

Qualités requises : Appétences pour le travail en équipe, qualités relationnelles et rédactionnelles,

organisation, rigueur et confidentialite sont des atouts indispensables dans l'exercice de vos
fonctions.

Profil : Etre titulaire d'un dipléme BAC +2 (& minima) débutant accepté, formation dispensée en
interne sur le logiciel de paie CEGIFirst, étre a l'aise avec les outils Microsoft.
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Contact :
Dossier de candidature (CV et lettre de motivation) a envoyer a :

Madame Manon DATO, RRH
Mail : manon.dato@res-o.fr

Rémuneération ; Selon les dispositions de la CCN51

Poste a pourvoir : en CDD, dés que possible pour une durée de 6 mois

Date limite de candidature : 30 septembre 2025

Date de parution de U'offre : 8 septembre 2025

Date de fin de validité : 30 septembre 2025

Les données collectées pourront étre réutilisées pour d'autres recrutements au sein de
l'’Association pendant 6 mois.

Elles sont conservées en clair par nos soins durant cette période. Néanmoins, il est conseillé de
postuler a toute offre susceptible de correspondre @ vos compétences.
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