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L'Association Reso, gestionnaire de 36 etablissements/services dans le secteur du

handicap et des personnes agees recherche :
UN/UNE « MONITEUR D'ATELIER »

Présentation Etablissement :
ESAT Edelweiss :

Avenue de Venasque 31110 BAGNERES DE LUCHON
Ateliers Sous Traitance/ Espaces verts/ Blanchisserie/ Prestation de nettoyage

Finalités et objectifs du poste :

Sous la responsabilité du Cadre Technique le Moniteur Atelier intégre une équipe pluridisciplinaire pour un
ESAT de 45 places. L'ESAT reléve d'un dispositif d'établissements sur Luchon associant le Foyer Hébergement
Le Portilhon de 12 places et le SAVS/SAMSAH Le Portilhon, de 18 places

Le Moniteur Atelier assure la production de biens et de services comme support a 'laccompagnement, au
développement, a l'accés a l'autonomie, a l'épanouissement de la personne et/ou a son insertion en milieu
ordinaire.

Missions / activités / taches:

Il/elle aura pour mission l'encadrement technique de l'atelier sous traitance.
Les missions du moniteur consistent a:
- L'animation, organisation et coordination de l'atelier

- L'évaluation des capacités et compétences des travailleurs en situation de handicap afin de leur permettre
de prendre en charge les différentes taches inhérentes a l'activité

- Gestion de la production et de la relation avec la clientele

- Mise en ceuvre d'un accompagnement individualisé en adéquation avec le projet d'établissement et les
attentes et besoins des travailleurs

- Travail en coordination avec l'équipe éducative pour l'organisation et la gestion de l'atelier

Compétences requises :

- Connaissance du public

- Connaissance des normes de sécurité
- Connaissance des dispositifs d'accompagnement des travailleurs d'ESAT dans un parcours
inclusif

Formation - dipléme :

- Titulaire du dipldme Moniteur Atelier
Ou

- Titulaire d'un CAP minimum et de 5 ans de pratiques professionnelles dans le
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Spécificités liées au public :

Favoriser le bien-étre et l'épanouissement des travailleurs en situation de handicap

Savoir-faire en lien avec le poste :

- Animation et Gestion d'equipe

- Capacité a travailler en equipe

- Développer une posture d'écoute et savoir repérer les demandes et aspirations
- Polyvalence

Savoir étre en lien avec le poste :

- Lerespect du secret professionnel

- Adopter une posture basee sur l'éthique professionnelle dans le respect des recommandations portant sur
la bientraitance, des textes en vigueur et de la vulnérabilité des personnes accompagnees.

- Disponibilite

Lien hiérarchique :

La /le salarié(e) sera amenél(e) a travailler directement avec le Cadre Technique

Contact :

Dossier de candidature (CV et lettre de motivation) a envoyer a:
ESAT Edelweiss - Avenue de venasque 31110 Bagneres de Luchon
ou par email : virginie.murillo.reso@gail.com

Rémunération : Selon les dispositions de la CCN51

Poste a pourvoir en : dés que possible

Temps de travail : 24h30 hebdomadaire

Date limite de candidature :

Date de parution de l'offre : immeédiat

Date de fin de validité : 31/12/2021

Les données collectées pourront étre réutilisées pour d'autres recrutements au sein de l’Association pendant
6 mois.

Elles sont conservées en clair par nos soins durant cette période. Néeanmoins, il est conseillé de postuler datoute
offre susceptible de correspondre a vos compétences. '\
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