Res 4 ! SIEGE SOCIAL.
O {_/ | DIRECTION GENERALE

L'Association Reso, gestionnaire de 36 établissements/services dans le secteur du
handicap et des personnes agées recherche :

UN/UNE Adjoint de direction (H/F)
CDIl a temps plein

Présentation Etablissement :

La Maison d'Accueil Spécialisée MARQUIOL est située a Pechbonnieu (banlieue Nord Toulouse). La MAS. a
ouvert en 2012 et accueille en internat 48 personnes adultes en situation de handicap (polyhandicap et lésions
cerebrales acquises) et en Accueil De Jour 4 bénéficiaires

Finalités et objectifs du poste :

» Missions principales du poste :

* Participation a la définition, l'élaboration et la mise en ceuvre des orientations stratégiques et politiques
de l'établissement ;

* Participer a l'équipe de direction de 'établissement

= Garantir 'élaboration et la mise en ceuvre du parcours de l'usager : projet personnalise, sorties, .. ;

* Manager une équipe pluridisciplinaire afin que les projets éducatifs, sociaux. therapeutiques et

pedagogiques puissent se décliner

Elaborer et gérer les plannings des équipes de proximité sur le logiciel OCTIME ;

Veiller au bon fonctionnement de 'établissement :

Assurer des astreintes ;

Garantir et veiller a la sécurité des biens et des personnes.

» Compétences et profils attendus :

= Particulierement attentif/ve & la pertinence de votre management, vous étes force de proposition et
faites preuve d'organisation, de capacité, d'écoute et d'analyse, dans une visée mobilisatrice des
equipes.

= Connaissances reglementaires et techniques vous permettant d'apprécier la complexité de
laccompagnement des personnes en situation de handicap au sein des différents dispositifs
(Hébergement et accueil de jour).

* Connaissances lieces a la gestion administrative et organisationnelle du personnel (planning,
remplacements, congés..), maitrise de L'outil informatique.

Formation - dipléme :

Le/La candidat/e doit étre titulaire & minima du CAFERUIS ou du Master 2 GESS,

Lien hiérarchique:

La /le salarie(e) sera amené(e) a travailler directement sous la responsabilite de la di ~

ASSOCIATION RESILIENCE OCCITANIE
Siége social : Périsud 3 - 13 rue André Villet - CS 34211 - 31 432 Toulouse Cedd
Tél: 05 6271 67 90 - E-mail ; reso@res-o.fr - www.res-o.fr



Contact
Dossier de candidature (CV et lettre de motivation) a envoyer a .

Mme BOISSELIER Véronique, Directrice

Adresse: MAS Marquiol - 64 route de GRATENTOUR - 31140 PECHBONNIEU
Mail: veronique.boisselier@res-o.fr

Rémunération : Selon les dispositions de la CCN5.1.

Poste a pourvoir : en CDI a compter du 2 janvier 2023

Temps de travail : 35 heures hebdomadaires / soit 1 ETP

Date limite de candidature : 15/12/2022

Date de parution de l'offre : 15/10/2022 Date de fin de validité : Selon résultat du recrutement

Les données collectées pourront étre réutilisées pour d'autres recrutements au sein de ['Association pendant
6 mois.

Elles sont conservées en clair par nos soins durant cette période. Néanmoins, il est conseillé de postuler a
toute offre susceptible de correspondre & vos compétences.




